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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
Prefeitura Municipal de Piracicaba
[PMP] SOLICITAC}@ES DIVERSAS - OFICIO EXTERNO

PREFEITURA

-
PIRACICABA

Dados do Solicitante

CPF/CNPJ Nome
56.980.220/0001-83 Sindicato dos Trabalhadores Municipais
de Piracicaba, Sdo Pedro e Regido

Orgéao / Secretaria de Destino

Orgéao
PMP - Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Assunto
SEMPEM

Resumo da Solicitagéo
Bom dia!
Segue documento anexo sobre pericias

Grata,

Katia
Oficio
Oficio.pdf

Outros anexos

JPIR& golicitagdes Diversas - Oficio Externo

Telefone E-mail

(19) 3403-1800 atendimento03@municipaisdepiracicaba.o
rg.br

Secretaria

ADMGOV - Secretaria Municipal de Administragdo e Governo

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/208486 e o codigo K4AORB148S.
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SINDICATO DOS TRABALHADORES Base territorial: Piracicaba,

< S&o P ' 3
MUNICIPAIS DE PIRACICABA E REGIAO el e IR

Piracicaba, 01 de outubro de 2026.

Ao Excelentissimo Senhor
Alvaro Luis Saviani
Secretario Municipal de Administragdo e Governo de Piracicaba

Assunto: Solicitacdo de informagées e providéncias sobre pericias médicas,
retorno ao trabalho e comunicagdo com os servidores.

Senhor Secretario,

O SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS DE
PIRACICABA, SAO PEDRO, AGUAS DE SAO PEDRO, SALTINHO E CHARQUEADA,
por seu representante legal infra-assinado, vem, respeitosamente, a presenca de Vossa
Exceléncia solicitar informagdes e providéncias acerca dos procedimentos de pericia
médica e de retorno ao trabalho dos servidores municipais.

Esta entidade tem recebido relatos de servidores que, apés a
cessacao do beneficio por incapacidade pelo Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS, apresentam-se para reassumir suas fungbes, mas tém o retorno impedido pelo
SEMPEM, érgéo responsavel pelas pericias médicas da Prefeitura.

Segundo os relatos recebidos, essa divergéncia de avaliacdes
tem deixado servidores sem o beneficio previdenciario e sem o pagamento de seus
vencimentos, em situagdo de inseguranca e desamparo financeiro, embora tenham se
apresentado a Administracao para retornar ao trabalho.

A situacdo exige a definicdo de procedimentos claros para os
casos em que a avaliagdo do SEMPEM diverge da conclusdo do INSS, com orientacéo
formal ao servidor e encaminhamento administrativo que evite a manutencdo desse
impasse e a interrupcao de sua renda.

Também sdo recorrentes as dificuldades de acesso as
informagdes sobre solicitagdes, agendamentos, convocagdes e resultados das pericias.
Conforme informado a entidade, o procedimento atual exige deslocamentos do servidor
ao SEMPEM e, posteriormente, & sua unidade de trabalho para apresentacao da
documentacdo, gerando transtornos que poderiam ser reduzidos com a integracdo
digital do processo.

@ www.smunicipais.org.br )/
Sede Administrativa: QW/

Sede Sao Pedro: Avenida Sede Charqueada: Rua Antonio
Rua Ipiranga, 553 — Centro — Paschoal Antonelli, 35 - Furlan, 177 — Jardim S3o Benedito -
Piracicaba/SP — CEP 13.400-480 Residencial Doce Terra — S3o Charqueada/SP - CEP 13.517-028
—Tel. (19) 3403-1818 / Pedro/SP - CEP 13.524-000 - Tel. (19) 3403-1804
(19) 99705-8280 - Tel. (19) 3481-3507

SIND+ (Sistema Integrado dos Municipais) e Centro Clinico: Avenida Dr. Paulo de Moraes, 266 - Castelinho — Piracicaba
- SP - CEP 13400-853 - Tel. (19) 3435-2448 / (19) 3432-7571

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/208486 e o c6digo DXP0JAMF.

Péag. 1 de 2 - Documento assinado digitalmente por SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS.
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SINDICATO DOS TRABALHADORES Base territorial: Piracicaba,

~ S&o Pedro, Aguas de S&
MUNICIPAIS DE PIRACICABA E REGIAO Pediro, Sallinho & Charueads

Diante do exposto, o Sindicato solicita:

1. Esclarecimentos sobre os procedimentos adotados quando o INSS cessa o
beneficio por incapacidade e o SEMPEM impede o retorno do servidor ao
trabalho, indicando o setor responsavel pelo acompanhamento e pela solucao
desses casos;

2. Informagdes sobre o tratamento funcional e remuneratério desses servidores
durante o periodo de divergéncia entre as avaliacdes, bem como as providéncias
para solucionar as situagées em que estejam sem beneficio previdenciario e sem
vencimentos;

3. Acentralizagio das comunicagdes em um Unico canal oficial, preferencialmente
na plataforma Sem Papel, ou em outro sistema integrado acessivel ao servidor,
reunindo solicitagcbes, agendamentos, convocagdes, resultados das pericias e
orientagdes sobre os procedimentos seguintes;

4. A disponibilizagdo formal dos resultados de todas as avaliacées periciais,
independentemente da conclusdo, com orientagdes claras sobre o retorno ao
trabalho, a continuidade do afastamento ou outras providéncias necessarias;

5. A informatizagdo do procedimento de solicitagdo e acompanhamento das
pericias médicas, com comunicagdo entre o SEMPEM, o setor de gestdo de
pessoas e a unidade de lotacdo, evitando que o proprio servidor tenha de se
deslocar entre os setores para entregar documentos e comunicar decisdes.

Solicitamos resposta formal aos pontos apresentados e a adocao
de providéncias com a urgéncia que a situacdo requer, especialmente quanto aos
servidores que se encontram privados de sua renda.

Atenciosamente,

mir Bertazzoni

Diretor ]

Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Piracicaba, Sdo Pedro, Aguas de Sio
Pedro, Saltinho e Charqueada

@ www.smunicipais.org.br

Sede Administrativa: Sede Sao Pedro: Avenida Sede Charqueada: Rua Antonio
Rua Ipiranga, 553 - Centro - Paschoal Antonelli, 35 - Furlan, 177 — Jardim S&o Benedito -
Piracicaba/SP — CEP 13.400-480 Residencial Doce Terra — Sao Charqueada/SP - CEP 13.517-028
- Tel. (19) 3403-1818 / Pedro/SP - CEP 13.524-000 - Tel. (19) 3403-1804

(19) 99705-8280 —Tel. (19) 3481-3507

SIND+ (Sistema Integrado dos Municipais) e Centro Clinico: Avenida Dr. Paulo de Moraes, 266 - Castelinho — Piracicaba
— SP - CEP 13400-853 — Tel. (19) 3435-2448 / (19) 3432-7571

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/208486 e o c6digo DXP0J4AMF.
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Origem

Processo PMP 2026/208486 Vol.: 1

Orgéo:
Unidade:
Responsavel:
Data encam.:

Destino

PMP - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
ADMGOV/GS - GABINETE DO SECRETARIO

TELMA TRIMER DE OLIVEIRA PEREIRA

29/10/2026 as 16:15

Orgéo:
Unidade:
Responsavel:

Encaminhamento

PMP - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
ADMGOV/SEA/GRH - GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
Lazaro Donizete Rodrigues

Motivo:

Encaminhamento

Para providéncias
. A Geréncia de RH, para analise.
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

Prefeitura Municipal de Piracicaba
ENCAMINHAMENTO

Origem

Processo PMP 2026/208486 Vol.: 1

Orgéo:
Unidade:
Responsavel:
Data encam.:

Destino

PMP - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
ADMGOV/SEA/GRH - GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
Lazaro Donizete Rodrigues

04/11/2026 as 10:45

Orgéo:
Unidade:
Responsavel:

Encaminhamento

PMP - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
ADMGOV/SEA/GRH/SEMPEM - SERVICO MUNICIPAL DE PERICIA MEDICAS
FHEOLA CHRISTINE AVILA COSTA

Encaminhamento:

SEGUE P/ ANALISE E RESPOSTA.
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\Plna FAZENDO O QUE PRECISA SER FEITO EE
-

PIRACICABA

OFICIO 42/2026/ADMGOV/SEMPEM

Piracicaba, 04 de Novembro de 2026.

DE: SEMPEM
PARA: Ao Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Piracicaba e Regiao
ASSUNTO: Solicitacdo de informagdes e providéncias sobre pericias médicas,

retorno ao trabalho e comunicagdo com os servidores

Em atencdo aos questionamentos apresentados pelo Sindicato dos
Trabalhadores Municipais de Piracicaba, referentes aos procedimentos
adotados pelo Servico Municipal de Pericias Médicas — SEMPEM quanto ao
retorno ao trabalho de servidores regidos pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT), constante no Processo PMP 2026/208486, cujos beneficios
por incapacidade temporaria tenham sido cessados ou indeferidos pelo Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), apresentamos o0s seguintes
esclarecimentos:

Informamos que nos casos em que o servidor ainda aguarda a decisao
do INSS, podera ser submetido a exame de retorno ao trabalho no SESMT,
para avaliacdo de suas condicdes de saude e aptiddo para o retorno as
atividades profissionais, desde que o médico assistente emita um atestado de
aptidao e/ou o atestado médico vencga antes da resposta do INSS.

Em relagdo aos casos de indeferimentos constatados pelo INSS, sob a
justificativa de “ndo constatagcdo de incapacidade laborativa’”, o SEMPEM
considera Auxilio doenca até a data de expedigao da Comunicagcao de Decisao
do INSS. Todavia, ressaltamos que esse periodo nédo é de responsabilidade da

Prefeitura do Municipio de Piracicaba no que se refere a remuneracéao. Logo, a

PREFEITURA

SERVIGO MUNICIPAL DE PERICIAS MEDICAS
Rua Antdnio Correa Barbosa, 2233 - 5° Andar - Centro - Piracicaba/SP - (19) 3403-1307 /3403-1091 (Clinica)

1 de 3 - Documento assinado digitalmente por ALVARO LUIS SAVIANI, FHEOLA CHRISTINE AVILA COSTA.
Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/208486 e o cédigo B162Z1R1.
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PREFEITURA

\Plna FAZENDO O QUE PRECISA SER FEITO
-

PIRACICABA

orientagcdo € que o servidor devera solicitar Recurso no INSS para requerer
seus vencimentos.

Entretanto, observa-se que, em determinadas situagdes, mesmo apdés o
INSS emitir decisdo pelo indeferimento do beneficio, o proprio servidor
manifesta ndo se considerar em condicbes de reassumir suas atividades
laborais, alegando persisténcia de sintomas. Nesses casos, o SEMPEM
esclarece ao servidor que, caso discorde da decisao e permanecga incapacitado
para o trabalho, devera buscar junto a Previdéncia Social as medidas cabiveis,
seja por meio de apresentacdo de recurso administrativo contra a decisdo
proferida, seja mediante solicitagcdo de novo requerimento de Beneficio por
Incapacidade Temporaria.

Ressaltamos, portanto, que a atuacdo do SEMPEM nao tem por
finalidade dificultar ou impedir o retorno dos servidores ao trabalho, tampouco
desconsiderar suas condicbes de saude, mas orientar e acompanhar os
procedimentos necessarios, respeitando as competéncias institucionais de
cada o6rgéao envolvido.

Os procedimentos adotados visam assegurar que o retorno as
atividades laborais ocorra de maneira adequada, observando os critérios de
saude e seguranga do trabalho.

Em relacéo a centralizagao das comunicagdes em um unico canal oficial,
informamos que por enquanto, ndo se é possivel que a entrega de atestado
médico seja efetuada de forma online, uma vez que, segundo o Conselho
Federal de Medicina (CFM), ndo existe o veto da emissédo de atestado médico
fisico (em papel). Logo, ndo existe obrigatoriedade dos médicos emitirem
atestado médico digital. No mais, informamos que algumas solicitagdes sao de
forma digital, dentre elas: Reconsideracdo de Indeferimento, Revisdo de Dias
Concedidos, Atestado Fora do Prazo Legal, Redugdo de Carga Horaria,
Emissao de Laudo PCD e Solicitacado de Novos Documentos Médicos.

Quanto ao acompanhamento das pericias, o servidor € orientado tanto
pelo Nucleo de Apoio Administrativo - NAA, quanto pelo SEMPEM, que devera
acompanhar a resposta pelo Portal do Servidor, bem como as convocagdes
para pericia de revistoria ou para exame de retorno ao trabalho sempre séo

enviadas por e-mail.

PREFEITURA

SERVIGO MUNICIPAL DE PERICIAS MEDICAS
Rua Antdnio Correa Barbosa, 2233 - 5° Andar - Centro - Piracicaba/SP - (19) 3403-1307 /3403-1091 (Clinica)

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/208486 e o cédigo B162Z1R1.

Pé&g. 2 de 3 - Documento assinado digitaimente por ALVARO LUIS SAVIANI, FHEOLA CHRISTINE AVILA COSTA.
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.\Plna FAZENDO O QUE PRECISA SER FEITO
-

PIRACICABA

Por fim, reiteramos que o SEMPEM permanece a disposicao para
prestar os esclarecimentos necessarios, buscando sempre conduzir suas
atividades com responsabilidade, transparéncia e respeito aos direitos dos
servidores municipais.

Ante o exposto, esperamos corroborar com os esclarecimentos necessarios e

reforcamos nossos votos da mais elevada estima.

Atenciosamente,
Fhéola Christine Avila Costa Alvaro Luis Saviani
Gestor de Unidade Secretario
SEMPEM Administracdo e Governo

PREFEITURA

SERVIGO MUNICIPAL DE PERICIAS MEDICAS
Rua Antdnio Correa Barbosa, 2233 - 5° Andar - Centro - Piracicaba/SP - (19) 3403-1307 /3403-1091 (Clinica)

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/208486 e o cédigo B162Z1R1.

Péag. 3 de 3 - Documento assinado digitaimente por ALVARO LUIS SAVIANI, FHEOLA CHRISTINE AVILA COSTA.
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

Prefeitura Municipal de Piracicaba
ENCAMINHAMENTO

Origem

Processo PMP 2026/208486 Vol.: 1

Orgéo:
Unidade:
Responsavel:
Data encam.:

Destino

PMP - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
ADMGOV/SEA/GRH/SEMPEM - SERVICO MUNICIPAL DE PERICIA MEDICAS
FHEOLA CHRISTINE AVILA COSTA

06/11/2026 as 19:12

Orgéo:
Unidade:
Responsavel:

Encaminhamento

PMP - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
ADMGOV/SEA/GRH - GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
Lazaro Donizete Rodrigues

Encaminhamento:

SEGUE RESPOSTA DO SEMPEM.



Pagina: 11

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

Prefeitura Municipal de Piracicaba
ENCAMINHAMENTO

Processo PMP 2026/208486 Vol.: 1

Origem
Orgdo: PMP - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Unidade: ADMGOV/SEA/GRH - GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
Responsavel: Lazaro Donizete Rodrigues
Data encam.: 09/11/2026 as 14:53
Destino

Org&o: PMP - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Unidade: ADMGOV/GS - GABINETE DO SECRETARIO
Responséavel: TELMA TRIMER DE OLIVEIRA PEREIRA

Encaminhamento

Encaminhamento: Segue para dar andamento junto ao Sindicato.
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